
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bando per l’assegnazione di una 
Borsa di animazione – Area 3 - Connessione 

L’iniziativa si inserisce nell’ambito del PROGRAMMA REGIONALE FSE+ 2021-2027 - PRIORITÀ 
4. “OCCUPAZIONE GIOVANILE” Giovani Energie in azione (DGR 307 del 24 marzo 2025 “Giovani 

Energie in azione”) - Migliorare l'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le 
persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della 
garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del 
lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e 
dell’economia sociale 

Il presente annuncio è rivolto a entrambi i sessi e a persone di tutte le nazionalità, nel rispetto dei principi di 

non discriminazione e di pari opportunità, fermi restando i criteri di ammissione previsti dal bando stesso. 

 
PREMESSA 

 
Il Progetto WANNABE WISE: DAL VIAGGIO ALL’AZIONE presentato da Assistedil a valere sulla DGR 
307/2025, è il proseguimento della prima esperienza progettuale dal titolo “WANNABE WISE: GIOVANI IN 
VIAGGIO” (DGR/729/2023) le cui attività si sono concluse a luglio 2025.  

La Regione del Veneto, a fronte degli importanti risultati ottenuti con la precedente progettualità,  ha inteso 
proseguire il percorso già avviato, con il fine di continuare, attraverso i nuovi progetti approvati, a: 

- promuovere la partecipazione dei giovani alla vita sociale e lavorativa dei territori, supportandoli nella 
costruzione del loro percorso formativo e lavorativo;  

- contribuire ad aumentare i livelli di partecipazione giovanile alla vita economica e sociale, il tasso di 
occupazione giovanile nella Regione e l’adesione ad attività funzionali agli obiettivi personali;  

- capitalizzare le reti e l’esperienza maturata nei progetti finanziati dal citato Avviso.  
 

 

 

 

ASSISTEDIL Rovigo promuove una 

Borsa di animazione  
Area 3 – Connessione 
all’interno del progetto WANNABE WISE: DAL VIAGGIO ALL’AZIONE  
cod.  3618-0001-307-2025 - CUP H11B25000300007  

approvato con DDR n. 477/2025  del 15/07/2025 



 

 

 

 

Con il Progetto WANNABE WISE: DAL VIAGGIO ALL’AZIONE, Assistedil intende proseguire nella 
realizzazione delle attività previste dalla nuova progettualità in continuità con la precedente per il 
raggiungimento delle finalità sopracitate e con lo scopo di coinvolgere  110 giovani in età compresa tra i 
18 e 29 anni, disoccupati o inattivi, residenti o domiciliati in provincia di Rovigo per il raggiungimento dei 
seguenti obbiettivi:  

- Accrescere il protagonismo dei giovani affinché abbiano un ruolo maggiore nella società e nel lavoro, 
permettendo loro di sperimentare e sviluppare le proprie competenze (sociali, tecniche, digitali) per 
definire un progetto professionale chiaro. 

- Migliorare la formazione e le politiche attive per il lavoro, rendendole più efficaci e aperte a tutti, in 
particolare per raggiungere i giovani che sono esclusi dai servizi attuali. 

- Definire e connettere "ecosistemi" di lavoro per far incontrare in modo più rapido le competenze dei 
giovani (offerta) con le opportunità di lavoro (domanda), riducendo i tempi di disoccupazione. 

- Facilitare la scelta dei percorsi di studio/formazione dopo la scuola superiore, soprattutto per chi non è 
raggiunto dai servizi di orientamento attuali. 

- Creare spazi fisici e digitali per l'orientamento e l'attivazione professionale dei giovani nei territori. 

- Rafforzare le reti locali che offrono servizi di orientamento e supporto per l'accesso a formazione 
professionale, lavoro o attività autonoma. 

- Dare continuità e valorizzare i risultati delle attività precedenti (DGR n. 729/2023), trasferendo le 
conoscenze acquisite. 

- Incoraggiare la collaborazione e la condivisione di buone pratiche tra i responsabili dei progetti 
finanziati. 

- Migliorare la conoscenza e l'uso degli strumenti di supporto, coinvolgendo attivamente sia le famiglie 
dei giovani che gli operatori che li assistono. 

Attraverso le attività progettuali previste si intende organizzare meglio la relazione tra studio/formazione e 
lavoro a livello territoriale, sfruttando l'esperienza pregressa e potenziando le reti per intercettare e 
supportare attivamente tutti i giovani del rodigino. 

 

 

1 - BORSA DI ANIMAZIONE – AREA 3 CONNESSIONE 

DEFINIZIONE DELLE ATTIVITÀ PREVISTE 

Assistedil è Soggetto Proponente del progetto 3618-0001-307-2025 - CUP H11B25000300007  – WANNABE 
WISE: DAL VIAGGIO ALL’AZIONE. La borsa di animazione - Area 3 – Connessione -  è uno strumento che 

ha l’obiettivo di favorire l’intercettazione, il primo coinvolgimento e l’attivazione informale dei giovani 

disoccupati, inattivi o lontani dai servizi. Questa figura ha il compito strategico di facilitare e rafforzare il 

dialogo tra giovani, enti, associazioni, istituzioni e servizi territoriali, con l’obiettivo di promuovere esperienze 

significative di partecipazione e protagonismo giovanile. La figura agisce come attivatore di reti e connessioni, 

contribuendo a generare nuove alleanze e sinergie capaci di sostenere percorsi di crescita, inclusione e 

cittadinanza attiva.   

 



 

 

 

 

Si prevedono le seguenti attività: 

- azioni di mappatura, ascolto e coinvolgimento diretto di realtà formali e informali presenti sul territorio: 
associazioni, gruppi informali, istituzioni scolastiche, enti culturali, sociali o sportivi; 

- azioni di collaborazione alla progettazione e realizzazione di iniziative partecipative (forum, laboratori, 
micro-eventi, tavoli intergenerazionali, co-progettazioni tematiche) che favoriscano il protagonismo  dei 
giovani e il riconoscimento delle loro competenze nei processi decisionali e trasformativi della comunità; 

- azioni per individuare  spazi ibridi (fisici e digitali) in cui i giovani possano incontrarsi, esprimersi, costruire 
idee e relazioni; 

- azioni mirate per contribuire ad incrementare la visibilità dei processi attivati, documentando le buone 
pratiche, facilitando la comunicazione tra attori diversi e rendendo accessibili le informazioni e le 
opportunità disponibili; 

 
Il borsista dovrà: 
 
- facilitare e rafforzare il dialogo tra giovani, enti, associazioni, istituzioni e servizi territoriali, con l’obiettivo di 

promuovere esperienze significative di partecipazione e protagonismo giovanile. 
 
- occuparsi della gestione dei rapporti con i giovani destinatari, supportandoli anche in attività di natura 

amministrativa o logistica, incoraggiandoli a partecipare attivamente alle attività proposte dal progetto, 
minimizzando il rischio di abbandono; 

 
- ascoltare bisogni emergenti e mettere in comunicazione persone, enti e opportunità; 

 
- utilizzare strumenti di comunicazione digitale per favorire la comunicazione verso i giovani; 

 
- lavorare in team in stretta sinergia con il partenariato del progetto e con gli altri attori coinvolti nella strategia 

giovanile locale.  
 

 
2 - DESTINATARI 

La borsa di animazione – Area 3 “Connessione”  è destinata a n. 1 persona. Il/La candidato/a potrà essere 
sia disoccupata/o che occupato/a, anche a partita IVA. L’attività lavorativa eventualmente svolta dal 
destinatario occupato dovrà essere compatibile con lo svolgimento della borsa, garantendo una disponibilità 
di presenza anche nella sede del capofila. Non sono ammessi dipendenti dei partner di progetto.  

Il presente Bando mira alla selezione di una figura  fortemente motivata a favorire il dialogo tra giovani e 
attori territoriali in un’ottica di rete e co-progettazione. Il profilo ideale è quello di un connettore: una figura 
dinamica, empatica e proattiva, capace di muoversi tra contesti diversi, attivare gruppi, ascoltare bisogni 
emergenti e mettere in comunicazione persone, enti e opportunità.  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
Requisiti Obbligatori: 

 Residenza/domicilio in Provincia di Rovigo o comuni limitrofi 
 Automunito, disponibilità a muoversi nel territorio 
 Possesso di laurea almeno triennale o di una esperienza professionale adeguata; 
 Conoscenza del territorio rodigino e limitrofo,  maturata attraverso esperienze concrete in ambito 

educativo, culturale o associativo e con attitudine al lavoro di comunità e alla facilitazione di processi 
partecipativi. 

Requisiti preferenziali 

 competenze nell’utilizzo di canali di comunicazione digitale;  

 Spiccate capacità di comunicazione e al dialogo; 

 capacità di lavoro in team. 
 
 

3 - DURATA E SEDE DI SVOLGIMENTO 

La Borsa di animazione – Area 3 – Connessione - sarà realizzata presso la sede di Assistedil - via Porta Po’ 87 
Rovigo ma anche presso i Partner operativi e di rete del progetto (Comuni, Enti accreditati alla formazione e ai Servizi 
al Lavoro, Cooperative sociali ecc..) a partire da Novembre 2025  per una durata di 14 mesi. 

 
 

4 - TRATTAMENTO ECONOMICO E DURATA DELL’INCARICO 

Per il destinatario della Borsa di animazione è prevista l’erogazione di un corrispettivo mensile pari a 
2.170,00 euro/mese omnicomprensivi  per la durata massima di 14 mesi. 

L’importo massimo complessivo riconosciuto sarà pari a€ 30.380,00  lordi (trentamilatrecentoottanta/00 

euro). L’erogazione della borsa di animazione è subordinata alla presentazione dei seguenti output: 

- Timesheet e Diario di bordo delle attività svolte, da compilarsi giornalmente; 
- 1 report intermedio e conclusivo dell’attività svolta, che ne evidenzino i risultati conseguiti relativamente 

a: 
 azioni quali-quantitativi e interventi attivati nel territorio  per la promozione, il coinvolgimento e la 

partecipazione (da consegnare entro i primi 60 giorni dall’avvio della borsa); 
 azioni per individuare  spazi ibridi (fisici e digitali) in cui i giovani possano incontrarsi, esprimersi, 

costruire idee e relazioni; 
 azioni di gestione dei rapporti, attività di supporto e modalità di ascolto attivati con i giovani 

destinatari; 

- 1 abstract finale delle attività svolte in un formato idoneo alla disseminazione. L’abstract deve essere 
realizzato per la diffusione e la capitalizzazione dei risultati, il formato e le modalità potrebbero essere 
anche oggetto di successive disposizioni regionali. 

L’assegnatario della borsa opererà in stretta collaborazione con i dipendenti, collaboratori e partner di 
Assistedil e dei partner di progetto. 

 
5 – Modalità di presentazione della candidatura 

Per partecipare alle selezioni è necessario presentare entro il 06/11/2025. 

- la candidatura potrà avvenire via mail all’indirizzo: info@assistedil.it, con oggetto RIF. 
Borsa di animazione – Area 3 Connessione  

 



 

 

- ogni candidatura dovrà contenere CV, documento di identità e codice fiscale del 
candidato e domanda di partecipazione al progetto compilata e sottoscritta. 

- La domanda di partecipazione costituisce l’allegato A della presente documento 

- Il candidato sarà contattato dall'Ente a conferma di avvenuta ricezione della domanda e riceverà 
indicazioni per presentarsi al colloquio di selezione. 

 
 

6 - Modalità di selezione 

Le selezioni si terranno presso la sede di Assistedil – viale Porta Po’ 87 – Rovigo 

Verrà nominata una Commissione giudicatrice che valuterà le candidature pervenute. 

Le selezioni avverranno tramite colloquio individuale e in tale sede saranno valutate la disponibilità, la 
motivazione allo svolgimento delle attività previste nonché le competenze e le eventuali esperienze pregresse 
in linea con la figura selezionata. 

I colloqui si svolgeranno entro il giorno 10 Novembre 2025. 

Al termine della procedura di selezione, sarà redatta una graduatoria valida a scorrimento ad insindacabile 
giudizio della Commissione giudicatrice. 

Il presente Bando di selezione verrà pubblicizzato dal 17 Ottobre 2025 al 06 Novembre 2025. 

 
Informazioni possono essere richieste all’Ente Capofila Assistedil al n. 0425 460567. 

 


