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E LE IMPRESE ISCRITTE 
ALLA CEIV - CASSA EDILE DI MUTUALITÀ E 
ASSISTENZA INTERPROVINCIALE DEL VENETO 
 

➢ A TUTTI GLI STUDI PROFESSIONALI 
E DI CONSULENZA DEL LAVORO 

Circolare n° 04/2025 
LORO INDIRIZZI 

OGGETTO: Attività formative anno 2025/2026 
 

Con riferimento al Verbale di Accordo del 21 febbraio 2025 sottoscritto tra ANCE e le OO.SS. Territoriali: 

FeNEAL/U.I.L. FILCA/C.I.S.L. e FILLEA/C.G.I.L., con la presente siamo a comunicare che in attuazione di quanto 

previsto dall’Allegato II del CCNL dell’edilizia Industria e Cooperazione del 3 marzo 2022 e dell’allegato IX del 

CCNL Artigianato del 4 maggio 2022  è stato approvato il nuovo catalogo formativo (CFN) e che pertanto a partire 

dal prossimo 1 ottobre 2025 tutte le attività di seguito elencate verranno erogate in forma gratuita per la parte 

sicurezza (per ogni iscritto ai corsi gratuiti è previsto l'importo di € 30,00, quale contributo per la gestione 

amministrativa) e a contributo per la parte relativa alle attività con abilitazione. 

Resta inteso che sempre a partire dal 1° ottobre 2025 decadrà la validità del “fondo ACCREDIL” per i 

servizi integrati. 

 

CORSI OBBLIGATORI IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO: 

 
TITOLO CORSO EROGAZIONE RIFERIMENTO NORMATIVO 

CORSO DATORE DI LAVORO GRATUITA D.LGS.  N. 81/08 NUOVO ACCORDO 05/2025 

AGGIORNAMENTO DATORE DI LAVORO GRATUITA D.LGS.  N. 81/08 NUOVO ACCORDO 05/2025 

MICS-PRIMO INGRESSO GRATUITA D.LGS.  N. 81/08 NUOVO ACCORDO 05/2025 

AGGIORNAMENTO PRIMO INGRESSO GRATUITA D.LGS.  N. 81/08 NUOVO ACCORDO 05/2025 

PREPOSTO GRATUITA D.LGS.  N. 81/08 NUOVO ACCORDO 05/2025 

AGGIORNAMENTO PREPOSTI GRATUITA D.LGS.  N. 81/08 NUOVO ACCORDO 05/2025 

GESTIONE EMERGENZE  GRATUITA D.LGS.  N. 81/08 DM 2-09-2021 

AGGIORNAMENTO EMERGENZE GRATUITA D.LGS.  N. 81/08 DM 2-09-2021 

PRIMO SOCCORSO GRATUITA D.LGS.  N. 81/08 DM 388/2003 

AGGIORNAMENTO PRIMO SOCCORSO GRATUITA D.LGS.  N. 81/08 DM 388/2003 

ADDETTI AL M/S/T PONTEGGI GRATUITA D.LGS.  N. 81/08 ALLEGATO XXI 

AGGIORNAMENTO PONTEGGI GRATUITA D.LGS.  N. 81/08  ALLEGATO XXI 

APPOSIZIONE RIMOZIONE SEGNALETICA GRATUITA D.LGS.  N. 81/08 DM 22-GENNAIO-2019 

AGGIORNAMENTO SEGNALETICA GRATUITA D.LGS.  N. 81/08 DM 22-GENNAIO-2019  

AMBIENTI CONFINATI GRATUITA DPR 177/11 

ADDESTRAMENTO DPI 3° CAT. E PROTEZIONE 
UDITO 

GRATUITA DLGS 81/08 

RSPP-ASPP AGGIORNAMENTO 

 
 

GRATUITA 

 
 

D.LGS.  N. 81/08 NUOVO ACCORDO 05/2025 



COORDINATORI  GRATUITA D.LGS.  N. 81/08 

AGGIORNAMENTO COORDINATORI GRATUITA D.LGS.  N. 81/08 

PRIMO INGRASSO PER IMPIEGATI TECNICI GRATUITA D.LGS.  N. 81/08 NUOVO ACCORDO 05/2025 

AGGIORNAMENTO TECNICI PRIMO INGRESSO GRATUITA D.LGS.  N. 81/08 NUOVO ACCORDO 05/2025  

RLS GRATUITA ART 37 D.LGS.  N. 81/08 

AGGIORNAMNETO RLS GRATUITA ART 37 D.LGS.  N. 81/08 

DATORE DI LAVORO RSPP GRATUITA D.LGS.  N. 81/08 NUOVO ACCORDO 
05/2025 

AGGIORNAMENTO DATORE DI LAVORO 
RSPP 

GRATUITA D.LGS.  N. 81/08 NUOVO ACCORDO 
05/2025 

ATTIVITA’ A CONTIBUTO 

MICS ATTREZZATURE: PLE, GRU, CARRELLI 
MMT… 

CONTRIBUTO D.LGS.  N. 81/08 NUOVO ACCORDO 
05/2025 

AGGIORNAMNETO ATTREZZATURE CONTRIBUTO D.LGS.  N. 81/08 NUOVO ACCORDO 
05/2025 

FORMAZIONE DIISOCIANATI CONTRIBUTO RESTRIZIONI REACH 

AGGIORNAMENTO DIISOCIANATI CONTRIBUTO RESTRIZIONI REACH 

DIRIGENTI  CONTIBUTO D.LGS.  N. 81/08 NUOVO ACCORDO 
05/2025 

AGGIORNAMENTO DIRIGENTI CONTIBUTO D.LGS.  N. 81/08 NUOVO ACCORDO 
05/2025 

CONDIZIONI MACCHINE COMPLESE 
PERFORATORI 

CONTIBUTO CCNL-ALLEGATO 2.12 DLGS 36/2023 

 
Si ricorda inoltre che tale opportunità viene estesa a tutte le imprese iscritte alla CASSA EDILE DI 

MUTUALITÀ E ASSISTENZA INTERPROVINCIALE DEL VENETO” CEIV” che versano regolarmente i contributi. 

Resta inteso che per tutte le imprese che non applicano il contratto dell’edilizia il “CCNL settore costruzioni” 

e che non sono in regola con i versamenti contributivi, tutte le attività formative verranno erogate a contributo come 

da listino che si allega. 

I percorsi formativi così suddivisi verranno erogati sulla base del nuovo calendario per l’anno 2025/2026. 

In sede di iscrizione, per godere delle agevolazioni previste dal nuovo CFN, la Ditta dovrà attestare lo 

status di lavoratore iscritto 

Per le attività a contributo verrà indicata la quota di partecipazione. 

 

Cordiali saluti. 
IL DIRETTORE 

SCUOLA COSTRUZIONI 
Nicola RAISI 

Riferimenti per la consulenza: Maria Rita ZANINI 

 
 
 
Allegati: 

• Listino corsi di formazione 

• Calendario attività formative anno 202/2026 


